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LEI COMPLEMENTAR N.2 003 DE 03 DE JULHO DE 2024

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DOS CARGOS DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E DE AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, REGULAMENTA O
EXERCICIO DESTAS ATIVIDADES NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE GRUPIARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Grupiara, Estado de Minas Gerias, APROVOU e
eu, RONALDO JOSE MACHADO , prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam criados no Quadro Geral de Servidores do Municipio de
Grupiara, previsto na Lei Complementar n® 010, de 06 de dezembro de 2012, os
cargos de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias, que
passardo a integrar a estrutura funcional da Administracdo Direta do Municipio de
Grupiara, vinculados & area de atividades de salde, na forma seguinte:

NOME QUANTIDADE DE CARGOS CRIADOS
Agente Comunitario de Saude 4
Agente de Combate a Endemias 3

§ 1° As atribuigGes, regime juridico, requisitos e demais especificagdes para
os cargos de Agente Comunitério de Saude e de Agente de Combate as Endemias
sdo os constantes dos anexos que paramentam a presente Lei Complementar.

§ 2° Sao atribuigbes gerais dos cargos de ACS e de ACE as agbes de
promogdo e educagéo para a saude individual e coletiva, atividades de vigilancia em
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salde de prevengdo e controle de doengas, observado o disposto na Lei Federal
n° 11.350, de S de outubro de 2006.

Art. 2° A contratagéo de Agentes Comunitérios de Saude e de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas
objetivas e de aptiddo fisica ou de provas objetivas, de aptidéo fisica e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigbes e requisitos especificos
para o exercicio das atividades, que atenda aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° Em virtude do disposto na Lei Federal n° 11.350, de 2006, os
ocupantes dos cargos criados pela presente Lei Complementar terdo estabilidade
enquanto o Municipio estiver recebendo os repasses financeiros do Governo Federal
para a manutengéo de suas atividades.

§ 2° O edital do processo seletivo publico devera ser divulgado pelo menos
uma vez e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagao das provas, em
jornal de circulag@o local e regional, na imprensa oficial do Municipio, bem como em
outros meios que ampliem a publicidade do certame.

§ 3° O edital do processo seletivo publico para provimento do cargo de ACS
devera estabelecer a inscricdo por drea geografica, previamente definida pelo
Municipio, observando-se o seguinte:

| - A classificagdo dos aprovados no processo seletivo publico devera ser
feita pela area geografica, conforme opgao feita pelo candidato no ato da inscri¢do,
inclusive quanto ao cadastro de reserva;

Il - A admisséo dos aprovados devera obedecer rigorosamente a ordem de

classificagdo por area.
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§ 4° Se adotada no processo seletivo publico a modalidade de provas,

aptid&o fisica e titulos, estes titulos deverdo guardar pertinéncia com as atividades
desempenhadas e terdo carater meramente classificatério.

§ 5° No caso de esgotamento do cadastro reserva para o cargo de ACS em
determinada area geogréfica, podera ser realizado Processo Seletivo Plblico para a
recomposi¢ao desta reserva.

§ 6° O vinculo firmado entre os Agentes Comunitarios de Salde e os
Agentes de Combate as Endemias junto ao Municipio sera por prazo indeterminado
na forma da Lei n® 11.350, de 2006, e art. 198 da Constituigdo Federal.

§ 7° Tendo em vista o disposto nos §§ 1° e 6° deste artigo, os ocupantes
dos cargos de Agente Comunitario de Salide e de Agente de Combate as Endemias
submetem-se ao Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 8° Ficam referendados os processos seletivos publicos realizados pelo
Municipio anteriormente a edigdo da presente Lei Complementar, garantindo aos
atuais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario de Salde e de Agente de
Combate as Endemias que ingressaram por meio dos referidos processos a
permanéncia nos respectivos cargos.

§ 9° Os profissionais referidos no § 8° deste artigo serdo investidos nos
cargos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias e
lotados na estrutura funcional da Administra¢éo Direta do Executivo.

Art. 3° E vedada a contratagdo temporaria de Agentes Comunitérios de
Salde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo em hipétese de combate a
surtos epidémicos, para substituir servidora durante a licenga gestacional, substituir
servidor em licenga salde ou em gozo de férias regulares, assim como para substituir
servidor que seja nomeado para o cargo de Supervisor de ACS e ACE, caso este

e
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venha a ser criado e regulamentado legaimente, em conformidade com a Lei Federal
n° 11.350/2006.

§ 1° Nos casos em que a contratagdo temporaria for permitida, nas
hipéteses previstas no caput, esta observara a lista de classificagdo do ultimo
processo seletivo vigente.

§ 2° No caso de contratagdo temporaria para substituicdo em caso de
licenca gestacional, licenga salde ou em gozo de férias regulares ou nomeacgéo de
servidor para cargo de Supervisor de ACS e ACE, quando do retorno do servidor em
substituicdo, ocorrera a rescisdo do contrato temporario.

Art. 4° O vencimento mensal dos cargos de Agente Comunitario de Saude
e de Agente de Combate as Endemias corresponde ao valor de R$ 2.824,00 (Dois
Mil, Oitocentos e Vinte e quatro Reais) correspondente ao nivel | de sua Tabela de
Vencimentos (Anexo V), ndo podendo ser inferior a 2 (dois) salarios minimos vigentes
na forma da EC 120/2022.

§ 1° O vencimento mensal previsto neste artigo devera observar o reajuste
anual conferido pelo Governo Federal ao piso nacional da categoria fixado.

§ 2° Os ACS e ACE fardo jus ao recebimento de adicional de insalubridade,
nos termos da Emenda Constitucional n® 120, de 2022.

Art. 5° Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as
Endemias teréo jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias ou de 40 (quarenta) horas
semanais, podendo realizar a prestagdo de servicos aos sabados, domingos ou
feriados, conforme escala.
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Paragrafo tnico. As horas que ultrapassarem a jornada diaria deveréo ter
acréscimo de 50% e, nos finais de semana e feriados, acréscimo de 100%, em

conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 6° O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no
ambito do Sistema Unico de Salde (SUS), na execugdo das atividades de

responsabilidade do Municipio.

§ 1° As atividades inerentes aos cargos criados deveréo ser desenvolvidas
em quaisquer dependéncias ou 6rgdos da Prefeitura Municipal de Grupiara/MG ou,
ainda, em atividade de campo, atendendo exclusivamente o interesse publico e o
poder discricionario da Administragao.

§ 2° Os Agentes Comunitarios de Salide e Agentes de Combate as
Endemias deverdo realizar as agdes previstas nesta Lei Complementar e ter uma
microarea com quantidade populacional estipulada.

Art. 7° O ingresso nos cargos de ACE e ACS depende da inexisténcia de:
| - registro de antecedentes criminais, decorrentes de decisdo penal
condenatéria transitada em julgado de crime contra a administragdo publica ou

incompativel com a idoneidade exigida para o exercicio do cargo,

Il - punigdo em processo disciplinar por ato de improbidade administrativa,
decorrente de decisdo administrativa em Gltima instancia,

Il - acumulacgéo ilegal de empregos ou cargos publicos.

Art. 8° O Agente Comunitario de Salde devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade: /U/( :
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| - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo

do edital do processo seletivo publico;

Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando n3o houver candidato inscrito que preencha o requisito
previsto no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagdo de
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusao do ensino
médio no prazo maximo de trés anos.

§ 2° E vedada a atuagdo do Agente Comunitério de Salde fora da area
geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo.

§ 3° Ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas
relacionados as atividades do Agente Comunitario de Saide compete a defini¢éo da
area geografica a que se refere o inciso | do caput deste artigo, devendo:

| - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude;

Il - considerar a geografia e a demografia da regido, com distingdo de zonas
urbanas e rurais;

Il - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem
acompanhados, de acordo com as condigdes de acessibilidade local e de

vulnerabilidade da comunidade assistida.

§ 4° Excetua-se da regra prevista no § 2° deste artigo o servidor que:
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| - adquirir imével para residéncia prépria localizado em éarea de
abrangéncia de unidade de salde diversa, enquanto aguarda o surgimento de vaga
na area da unidade de salde da nova residéncia;

Il - possa ter sua vida ou a incolumidade fisica, bem como a de seu conjuge,
ascendentes e descendentes, colocadas em risco na hipétese de haver confiito,
devidamente comprovado, com a comunidade da area de abrangéncia da unidade de

salide para a qual ele prestou a selegéo publica.

§ 5° O Executivo Municipal fica autorizado, por meio do setor responsavel,
a definir as areas geograficas para atuagdo do ACS, observados os parametros
estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 9° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes

requisitos para o exercicio da atividade:

| - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga

horaria minima de quarenta horas;
|| - ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito
previsto no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagéo de
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a concluséo do ensino
médio no prazo maximo de trés anos.

§ 2° Ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas
relacionados as atividades do ACE compete a definigdo do nimero de iméveis a
serem fiscalizados pelo Agente, observados os pardmetros estabelecidos pelo
Ministério da Salde e seguintes:
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| - condigdes adequadas de trabalho;

Il - geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e

rurais;

Il - flexibilizagdo do nimero de iméveis, de acordo com as condigbes de

acessibilidade local.

Art. 10. O Municipio de Grupiara promovera o desligamento do Agente
Comunitario de Salde ou do Agente de Combate as Endemias comprovada a

ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - Pratica de falta grave, que justifique a aplicagdo da pena de demisséo,
mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada a amplitude de defesa

e o contraditério;
Il - acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Il - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de
despesa, nos termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da Constituicao
Federal e a Lei Complementar n® 101/2000;

IV - Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em 30 (trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrées minimos exigidos
para a continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de
acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.

§ 1° No caso do Agente Comunitério de Salde, também podera ocorrer o
desligamento unilateral na hipétese de n&o-atendimento ao disposto no inciso | do
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caput do art. 8° desta Lei Complementar, quando deixar de residir na drea de atuagao
ou em fungdo de apresentagdo de declaragéo falsa de residéncia.

§ 2° Sera estabelecido, via Decreto do Executivo, regulamento acerca da
avaliagdo de desempenho a que se refere o inciso IV deste artigo, assim como sobre
a pontuagédo para atuagéo dos Agentes' de Combate a Endemias e dos Agentes
Comunitarios de Saude, para fins de analise em eventual processo administrativo,
bem como para acompanhamento interno de produtividade.

§ 3° Aos profissionais no exercicio das atividades de Agente Comunitario
de Saude e de Agente de Combate as Endemias € permitida a nomeagao ou
designacgao, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de cargo
em comissdo ou funcdo de confianga, na forma da legislagao vigente.

§ 4° Além das hipoteses previstas no caput deste artigo, ocorrera a
dispensa do Agente Comunitério de Saude e do Agente de Combate as Endemias:

| - a pedido;
Il - pela extingdo ou concluséo do programa;

Il - pela cessacgdo do repasse de recursos financeiros da Uni&o para o
Municipio, para manutengéo de suas atividades.

Art. 11. E permitida a acumulag@o de cargos na forma prevista no art. 37,
XVI, da Constituigdo da Replblica, e em conformidade com a Lei n® 14.536, de 20 de
janeiro de 2023.

Art. 12. O Processo Administrativo Disciplinar para demissdo dos
ocupantes dos cargos de ACS e de ACE, nas hipdteses previstas nesta Lei
Complementar, sera iniciado pela Secretaria Municipal de Saude e conduzido pela /)\.{

-
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Procuradoria do Municipio, devendo ser julgado no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
assegurados a ampla defesa e o contraditério.

Art. 13. Aplicam-se aos ACS e ACE as demais disposicdes da Emenda
Constitucional n° 51, de 30 de junho de 2006, Emenda Constitucional n® 120, de 5 de
maio de 2022 e da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Art. 14. Sempre que houver mudangas nas atribuicdes ou no piso nacional
dos Agentes Comunitarios de Satde e dos Agentes de Combate as Endemias, a nivel
nacional, estas serdo automaticamente exigiveis a nivel municipal.

Paragrafo tnico. Para fins de ingresso & de progresséao de carreira, 0 nivel
| do Anexo V desta lei devera sempre observar o vencimento minimo de dois salarios
minimos, em conformidade com o que dispde o art. 198, §9° da Constituicdo da
Republica e Emenda Constitucional n° 120/2022.

Art. 15. As despesas com a execugdo desta Lei Complementar serao
suportadas com recursos provenientes de transferéncias do Sistema Unico de Salde
- SUS, complementados com recursos do Tesouro Municipal, se necessarios,
vinculados ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Grupiara/MG, 03 de julho de 2024.

RONALDO JOSE MACHA
Prefeito Munigipal
Certifico pata os devidos fins, que o presente termo foi

publicaddo em local de costume ng pago da Prefeitura
Municipal de Grupiara/MG

Bl
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ANEXO | _
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUIGOES:

| - Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade
de atuacao;

Il - Cadastrar todas as pessoas de sua micro drea e manter 0s cadastros atualizados;
IIl - Orientar as familias quanto & utilizagao dos servigos de salide disponiveis;
IV - Realizar atividades programadas e de ateng@o a demanda espontanea;

V - Acompanhar todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, por meio de
visita domiciliar, programada em conjunto com a equipe e levando em consideragao
os critérios de risco e vulnerabilidade, de modo a atender prioritariamente as familias
mais necessitadas;

VI - Desenvolver acbes que busquem a integragao entre a equipe de saude e a
populagéo adstrita 28 UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho
de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

VI| - Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, visando a promogéo da saude,
a prevengio de doengas e de vigilancia a salide, por meio de visitas domiciliares, 0
acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem como o
acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer
outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades
implantados pelos governos Federal, Estadual e Municipal, de acordo com ©
planejamento da equipe;

VIl - Alimentar os sistemas eletrdnicos de registro de dados, bem como preencher os
relatérios de servigos e fichas de atendimento e visitas domiciliares;

IX - Desenvolver outras atividades nas unidades basicas de saude, vinculadas as

atribuigcbes acima relacionadas.
ANEXO Il //(/
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
FATORES GRAU
INSTRUCAO: Ensino Médio Completo 4
EXPERIENCIA: De 1 a 2 anos de experiéncia interna na 5
funcao ou experiéncia externa
ESFORCO MENTAL: Tarefas rotineiras que requerem do 3
ocupante razoavel esforgo mental prolongado.
INICIATIVA: Tarefas com certa diversificagao que
requerem ocasionalmente a tomada de pequenas decisbes 4
sem base em decisdes anteriores
CONDICOES E AMBIENTE DE TRABALHO: Tarefas
desenvolvidas em ambiente de trabalho com condigdes 2
ocasionalmente desfavoraveis
ESFORCO FISICO: Tarefas que exigem ocasionalmente
um moderado esforgo fisico de forma continua, 3
ocasionando fadiga no executante.
FORMA DE

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

RECRUTAMENTO: Amplo

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal

FORMA DE SELECAO:
Processo Seletivo Pudblico

Rua José Ferreira de Castro, n® 9, centro, Grupiara/MG
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ANEXO Il

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

| - Atualizar o cadastro de imoveis, por intermédio do reconhecimento geografico e 0
cadastro de pontos estratégicos (PE);

| - Realizar a pesquisa larvéria em iméveis, em armadilhas ou em PE, para
levantamento de indices e descobrimento de focos, conforme orientagéo técnica;

Il - Identificar criadouros contendo formas imaturas do mosquito;

IV - Orientar moradores e responsaveis para a eliminagdo efou protegéo de possiveis

criadouros,

V - Executar a aplicagdo focal e residual, quando indicado, como medida
complementar no controle mecanico, aplicando os larvicidas indicados, conforme

orientagdo técnica;

V1 - Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as
informagdes referentes as atividades executadas,

VIl - Vistoriar e tratar os iméveis cadastrados e informados pelo ACS que necessitem
do uso de larvicida, bem como vistoriar depésitos de dificil acesso, com base nas
informagbes prestadas pelo ACS;

VIIl - Encaminhar os casos suspeitos de Dengue a Unidade de Atencfo Primaria em
Salde, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Saude;

IX - Atuar junto aos domicilios, informando os seus moradores sobre a doenga, seus
sintomas e riscos, o agente transmissor e medidas de prevengao;

X - Promover reunides com a comunidade com o objetivo de mobiliza-la para as agdes
de prevengéo e controle da dengue, sempre que possivel, em conjunto com a equipe
de APS da sua area,;

Xl - Rgunir-se sistematicamente com a equipe de Atengdo Primaria em Salde para
Lrocz;r u:ﬂonnaq:@es sobre sintomas suspeitos de diagnéstico de dengue, a evolugdo
os indices de infestagdo por Aedes Aegypti da érea de abrangéncia, os indices de F[ p
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pendéncias e as medidas que estéo sendo ou deverdo ser adotadas para melhorar a
situacéo,

XIl - Comunicar ao supervisor 0s obstaculos para a execucdo de sua rotina de
trabalho, durante as visitas domiciliares;

Xl - Registrar, sistematicamente, as acbes realizadas, nos formuldrios apropriados
com o objetivo de alimentar o sistema de informagdes vetoriais;

XIV - Alimentar os sistemas eletronicos de registro de dados, pgm como preencher 08
relatorios de servigos e fichas de atendimento e visitas domiciliares;

XV - Desenvolver outras atividades correlatas as atribuigdes acima relacionadas.

Rua José Ferreira de Castro, n® 9, centro, Grupiara/MG
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ANEXO IV

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

FATORES

GRAU

INSTRUCAOQ: Ensino Médio Completo

EXPERIENCIA: De 1 a 2 anos de experiéncia interna na
fungdo ou experiéncia externa

ESFORCO MENTAL: Tarefas rotineiras qué requerem do
ocupante razoavel esforgo mental prolongado.

INICIATIVA: Tarefas com ceria diversificagao que
requerem ocasionalmente a tomada de pequenas decisdes
sem base em decisdes anteriores

CONDICOES E AMBIENTE DE TRABALHO: Tarefas
desenvolvidas em ambiente de trabalho com condicdes
ocasionalmente desfavoraveis

ESFORCO FISICO: Tarefas que exigem ocasionalmente
um moderado esforgo fisico de forma continua,
ocasionando fadiga no executante.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais

FORMA DE
RECRUTAMENTO: Amplo

FORMA DE PROGRESSAO: Horizontal

FORMA DE SELECAO:
Processo Seletivo Publico
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ANEXO V

QUADRO DOS PROFISSIONAIS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS
TABELA DE VENCIMENTOS

MUNICIiPIO DE GRUPIARA - ESTADO DE MINAS GE

RAIS

E ACE DA PREFEITURA DE GRUPIARA

IMPACTO CARGOS DE ACS '
QUANTIDADE!SAIARIO ATUAL/SALARIO CORRIGIDO
FOLHA
, GRUPO DE |SALARIO SALARIO FOLHA
NOMENCLATURA| QTD CLASSE | ATUAL AI{};‘:L CORRIGIDO| CORRIGIDA
AGENTE
COMUNITARIODE| 4 5A 2.824,00 |11.296,00( 2.824,00 11.296,00
SAUDE (ACS)
AGENTE DE
COMBARTEAEM-| 3 5A 2.824,00 | 2.824,00 | 2.824,00 5.648,00
DEMIAS (ACE)
TOTAL 7 14.120,00 16.944,00
{ - DIFERENCA DA FOLHA ATUAL COMA | , o5, 59
FOLHA CORRIGIDA| =777
[ sa [282400]
INSS PATRONAL INSS PATRONAL
ATUAL 1.129,60| " CORRIGIDO 1.355,52
2 - DIFERENCA DO INSS PATRONAL | o ¢ 505 97
ATUAL COM O CORRIGIDO ’
FOLHA CARGOS EFETIVOS
QUINQUENIOS QUINQUENIOS : ERAMERY i v~
atuais *® [ “cormicivos % FOLHAATUAL | coggioma | "
3 - DIFERENCA DOS QUINQUENIOS
ATUAIS COM 0S CORRIGIDOS| RS %% 1524960 |18.299,52| 20%
QUINQUENIOS 0
IMPACTO FINANCEIRO DO REAJUSTE 1+2+3=|RS 3.049,92 FOLHA 0,34%
TOTAL(Efet/Contr/Comis)
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